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Führungskräfteschmiede 
Gute Führung zahlt sich aus. Nutzen Sie Ihr Potenzial!



ziel

Die Führungskräfteschmiede unter-
stützt kleine und mittlere Unter-
nehmen bei der Entwicklung und 
Bindung ihrer weiblichen Talente. 

Durch Strukturen einer chancenglei-
chen und zukunftsfähigen Perso-
nalentwicklung werden Fachkräfte 
gehalten und Führungsnachwuchs  
im Unternehmen qualifiziert. Work-
shops und begleitende Business 
Coachings bereiten Potenzialträ-
gerinnen auf die Übernahme einer 
Führungsposition vor.
 

ANGEBOTE

Für Unternehmen (KMU):

•	 Überbetriebliche Werkstätten  
und Workshops

•	 Individuelle Unternehmens-
Coachings

•	 Fachtagungen

•	 Job Shadowing

Für weiblichen Führungsnachwuchs:

•	 dreiteilige Workshopreihe

•	 Business Coachings

•	 Fachvorträge

•	 Netzwerk

•	 Job Shadowing

Zielgruppen

•	 Unternehmensvertreter/-innen

•	 Personalverantwortliche 

•	 Führungskräfte

•	 Potenzialträgerinnen

•	 Frauen ohne oder mit erster 
Führungserfahrung

•	 Multiplikatoren/-innen 

Weitere Informationen unter: 
www.fuehrungskraefteschmiede.de

Das Projekt „Die Führungskräfteschmiede“ wird im Rahmen des Programms „Fachkräfte sichern: weiter bilden und Gleichstellung fördern“ durch das Bundesministerium für Arbeit 
und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.


