
 

Die KWB Koordinierungsstelle Weiterbildung und Beschäftigung e. V. ist eine Hamburger Agentur 
für Bildungsmanagement. Sie führt seit 1990 Projekte im Bereich der beruflichen Bildung und Beschäf-
tigung durch und entwickelt innovative Qualifizierungsstrategien für öffentliche Auftraggeber aus der 
EU, dem Bund, den Ländern sowie für Institutionen und Betriebe. Wir sind ideenreich, kommunika-
tiv, vielfältig aufgestellt und arbeiten nah an den Menschen und den Unternehmen. 

Zur Verstärkung unseres Projekts „Settle*In – Mentoring und Coaching für junge LSBTIQ*-
Menschen mit Migrations- und Fluchtgeschichte“ im Bundesprogramm „Demokratie le-
ben!“ des BMFSFJ suchen wir per 1. Januar 2025 eine*n 

Referent*in (m/w/d) in Vollzeit 
Das bis Ende 2028 angelegte Projekt erhält jährliche Förderzusagen. Die Stelle ist deshalb zunächst 
befristet bis zum 31. Dezember 2025. 
Wir vergüten in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
zunächst nach Entgeltgruppe 10. Ein Aufstieg in die Entgeltgruppe 11 ist nach einem Jahr möglich. 

„Settle*In“ unterstützt LSBTIQ*-Menschen mit Migrations- und Fluchtgeschichte durch Mentoring 
und Coaching in ihrer Identitätsfindung, auch in Bezug auf ihre Berufswegeplanung und Karrieremög-
lichkeiten. Dafür qualifiziert das Projekt Ehrenamtliche zu Mentor*innen und Coaches. „Settle*In“ ar-
beitet außerdem mit öffentlichen und privatwirtschaftlichen Unternehmen in der Metropolregion 
Hamburg zusammen: In Seminaren und anderen Formaten setzen sie sich mit dem Thema queere 
und (post)migrantische Identitäten auseinander und lernen, wie sie sich für die Belange von LSBTIQ*-
Arbeitnehmer*innen mit Migrations- und Fluchtgeschichte einsetzen können. 

Ihre Aufgaben: 

 Erarbeitung, Planung und Durchführung von Seminaren und anderen Formaten mit Erwachsenen 
in betrieblichen und institutionellen Kontexten  

 Akquisition, Begleitung und Beratung von Mentoren/-innen, Coaches und Mentees  
 Zusammenarbeit und Vernetzung mit verschiedenen Kooperationspartnern/-innen, u. a. öffentli-

chen und privatwirtschaftlichen Unternehmen 
 Betreuung und Co-Redaktion der Projekthomepage und Social-Media-Kanäle  
 Unterstützung der Projektadministration 

  



 

Ihr Profil: 

 Sie haben einen einschlägigen Hochschul- bzw. Fachhochschulabschluss und idealerweise berufli-
che Erfahrungen im gefragten Umfeld  

 Sie verfügen über praktische Erfahrungen in der Bildungsarbeit, insbesondere mit Erwachsenen 
und sind mit queeren und (post)migrantischen Themenfeldern vertraut  

 Sie kennen sich mit den gängigen MS-Office-Tools sehr gut aus und bringen idealerweise Erfah-
rung im Projektmanagement mit  

 Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, sowohl im mündlichen als auch im schriftli-
chen Sprachgebrauch, Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache sind von großem Vorteil  

 Sie sind teamfähig, kommunikativ, zuverlässig, kundenorientiert und haben große Freude daran, 
eigenverantwortlich zu arbeiten 

Wir bieten Ihnen: 

 Spannende, vielseitige Aufgaben in gesellschaftlich relevanten Themenfeldern 
 Wertschätzenden Umgang innerhalb des KWB-Teams 
 Familienfreundliches Betriebsklima und flexible Arbeitszeiten mit 39 Std./Woche 
 Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket (HVV) 
 30 Tage Urlaub pro Jahr (bei fünftägiger Arbeitswoche) 
 Jahresgratifikation nach TV-L 
 Vermögenswirksame Leistungen 
 Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung 
 Internes Fortbildungsangebot 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail an: 

KWB Koordinierungsstelle Weiterbildung und Beschäftigung e. V. 
Frau Nicole Lange, Haus der Wirtschaft, Kapstadtring 10, 22297 Hamburg, 
Tel.: 040 334241-200, E-Mail: bewerbung@kwb.de, www.kwb.de 

Für Rückfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an 
Dr. Alexei Medvedev, Tel.: 040 334241-346, E-Mail: alexei.medvedev@kwb.de 


